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Apoyo en la organizacion 300Horas

Descripcion del Grado Medio

Curso online ajustado a certificado de profesionalidad con el que adquirir las
competencias necesarias para preparar y apoyar las intervenciones
programadas por el equipo interdisciplinar dirigidas a cubrir las actividades de la
vida diaria de los usuarios del centro, garantizando el nivel de calidad de los

servicios prestados y la satisfaccion de los residentes.

¢Cuales son los Requisitos?

Estar en posesién del Titulo de Graduado en Educacidon Secundaria
Obligatoria para el nivel 2 o titulo de Bachiller para nivel 3.

Estar en posesidon de un certificado de profesionalidad del mismo nivel del
maodulo o mddulos formativos y/o del certificado de profesionalidad al que
desea acceder.

Estar en posesidon de un certificado de profesionalidad de nivel 1 de la
misma familia y area profesional para el nivel 2 o de un certificado de
profesionalidad de nivel 2 de la misma familia y area profesional para el
nivel

Cumplir el requisito académico de acceso a los ciclos formativos de grado
medio para el nivel 2 o de grado superior para el nivel 3, o bien haber
superado las correspondientes pruebas de acceso reguladas por las
administraciones educativas.

Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25
anos y/o de 45 afos.

Tener los conocimientos formativos o profesionales suficientes que
permitan cursar con aprovechamiento la formacion.
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¢Quée Voy a Aprender?

Conocer y evaluar las caracteristicas e intereses de los usuarios para llevar
a cabo las actividades programadas siguiendo las instrucciones del equipo
interdisciplinar.

Preparar las actividades de manera que se fomente la participacion del
usuario para mejorar su autonomia y potenciar el mantenimiento de ésta.

Establecer pautas de comunicacién adecuadas para transmitir informacién
a los usuarios de las instituciones sociales teniendo en cuenta su utilidad
para motivar y facilitar la participacion de éstos en las actividades
programadas.

Desarrollar con los residentes, segun los protocolos de actuacién
establecidos y procurando la optimizacién de los recursos humanos y
materiales, las actividades organizadas en la institucidn, las cuales deben
responder a las necesidades individuales de éstos.

Colaborar en las tareas de acompafamiento en las actividades de la vida
diaria que sean disefadas por el profesional competente.

Conocer y comprobar las condiciones de seguridad y accesibilidad de los
espacios para facilitar la participacion de los usuarios en las actividades
programadas, poniendo a su disposicion los adecuados recursos materiales
y humanos y las ayudas técnicas que garanticen su correcta realizacion.

Conocer y aplicar los procedimientos establecidos para llevar a cabo la
comprobacién periddica y con la suficiente antelacion del estado y cantidad
de los materiales existentes en la institucion.

Conocer y aplicar los procedimientos establecidos para la comunicacién al
equipo interdisciplinar de incidencias observadas en el orden y el estado de
los materiales utilizados.
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Temario

1. PARTICIPACION EN LA PREPARACION DE ACTIVIDADES EN
INSTITUCIONES SOCIALES
« Protocolos de actuacidon y seguimiento de los mismos.
« Participacién del usuario en las actividades diarias de la
institucion.
« Autonomia del usuario.
« Autonomia en las actividades basicas de la vida diaria.
« Autonomia en las actividades instrumentales de la vida
diaria.
« Acompafiamiento en las actividades de la vida diaria del usuario
segun instrucciones del profesional responsable.
« Informacion a los usuarios para el desarrollo de las actividades:
« Caracteristicas e intereses de los usuarios.
« Incidencias y respuesta a las mismas.

2. ORGANIZACION DE ACTIVIDADES EN INSTITUCIONES SOCIALES
« Protocolos de actuacién.
« Transmisién al usuario de informacién sobre las actividades.
Actividades opcionales, voluntarias y obligatorias.
« Manejo de los materiales mas comunes para la realizacién de
actividades en instituciones sociales.
» Materiales fungibles e inventariables.
+ Juegos de mesa.
+ Realizacién de inventarios y listados.
« Revision del estado de las ayudas técnicas.
 Distribucidon y adecuacién de espacios y mobiliario.
« Comprobacién de las condiciones de seguridad y accesibilidad.
« Registro de incidencias.

3. PARTICIPAC;ION EN LA ORGANIZACION FUNCIONAL EN UNA
INSTITUCION SOCIOSANITARIA
+ Distribucion de tareas.
* Horarios.
* Turnos.
« Grupos de trabajo.
« Transmision de la informacién. Utilizacion de lenguajes
adecuados a las necesidades de los usuarios dependientes.
» Uso de los indicadores de calidad de las intervenciones.
+ Evolucion del metabolismo en el ciclo vital.
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4, COLABORACI()I\J EN EL PLAN DE CUIDADOS INDIVIDUALIZADO Y LA
DOCUMENTACION BASICA DE TRABAJO
* Plan de cuidados individualizado.
+ Elementos constitutivos.
« Profesionales que intervienen.
 El expediente individual del usuario. Composicién.
« Protocolos de actuacién.
« Hojas de incidencia: cumplimentacion.
« Utilizacion de la documentacidn sociosanitaria manejada en
instituciones de personas dependientes.
« Recopilacién y transmision de informacion al equipo de trabajo y
al equipo interdisciplinar.

Metodologia

Aprendizaje continuo de nuestros alumnos minimizando dificultades.

Programas formativos de alta calidad que permiten un 6ptimo desarrollo
académico del alumno.

Formacion elearning con las ultimas tecnologias.

Sin desplazarte de casa con gran disponibilidad horaria al decidir td en qué
momento del dia estudiar.

Herramientas y recursos didacticos en continua actualizacion.

Seguimiento personalizado de cada alumno, de manera que siempre vas a tener
un tutor a tu disposicion.

Tu progreso sera evaluado y podras profundizar en los contenidos.

Nuestros alumnos consiguen tener una experiencia de aprendizaje Unica.
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Destinatarios

2% Para alumnos sin conocimientos previos que deseen adquirir formaciéon en el
ambito de la atencion sociosanitaria a personas dependientes en Instituciones
sociales.

> 4 Para profesionales que deseen actualizar sus conocimientos y profundizar en
aspectos especificos de la materia.

2 Todas aquellas personas que desarrollan tareas de cuidado y atencion a
personas dependientes.

Practicas en Empresas

Podra hacer 300 horas de practicas en empresas cercanas a su zona.

2%  Inscripcién voluntaria en nuestra bolsa de empleo activa.

Salidas Profesionales

» Cuidador de discapacitados fisicos, psiquicos y sensoriales.
» Cuidador de personas dependientes en instituciones.

» Gerocultor.
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