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Oposiciones Estatales

Ceifor Estudios

Somos una empresa dedicada a la ensefianza, con una amplia experiencia en el area de
la formacion y el aprendizaje continuo, que también elabora material didactico propio.
Ofrecemos programas formativos de alta calidad que permiten un 6ptimo desarrollo
académico del alumno. Nuestro espectro de actuacién abarca idiomas, formacion para el
empleo, formacion para el desarrollo, apoyo al estudio y preparacion para oposiciones
estatales, autonomicas y locales. Ademas, preparamos contenidos educativos para
empresas, tanto en papel como en formato interactivo.

Nuestro sistema e-Learning, basado las ultimas tecnologias, te permitira aprender sin
desplazarte de casa y con gran flexibilidad horaria para que seas tu quien decida en qué
momento del dia estudiar. Prestamos seguimiento personalizado a cada alumno, de
manera que siempre tendras a disposicion un tutor que evaluara tus progresos y te
asesorara si deseas profundizar en los contenidos. Todo ello garantizara que adquieras
una experiencia de aprendizaje unica.

Nuestro equipo humano esta compuesto por especialistas que te guiaran en tu formacion
teérica y practica, personal informatico que trabaja para adaptarse a las ultimas
tecnologias del mundo de la ensefianza, profesores que guiaran tu aprendizaje en tu dia a
dia y pedagogos que te orientaran hacia tu futuro.
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Oposiciones Estatales

Nuestra Metodologia

Formacion Online Contenido E-learning Tutores

Puedes ingresar al aula Contenido interactivo y Contaras con tutores que
desde cualquier actualizado ideal para el te acompafniaran en el
ubicacion. aprendizaje a distancia proceso de aprendizaje.

Didactico Evaluacion Continua Flexible

Contenido atractivo e Podras valorar tu Estudia a tu ritmo con
innovador para facilitar aprendizaje al finalizar programas de formacion
el aprendizaje Online cada asignatura de alta calidad.
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Programa formativo

Requisitos

Para acceder a las oposiciones de Auxiliar Administrativo del SAS, se hace

imprescindible la siguiente titulacién:

Técnico (formacion profesional de grado medio). Ensefianza Secundaria Obligatoria.
Formacion Profesional de primer grado. Graduado Escolar.

Bachiller Elemental.

Certificado de Estudios Primarios expedido con anterioridad a la finalizacién del afio
académico 1975-1976, o titulo equivalente.
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Temario

Grupo de temas generales

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: Valores superiores y principios inspiradores;

Derechos y deberes fundamentales; El Derecho a la proteccion de la salud.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Valores superiores y objetivos basicos;
Derechos sociales, deberes y politicas publicas; Competencias en materia de salud;
Organizacion institucional de la Comunidad Auténoma; Elaboracién de las normas.

Tema 3. Organizacion sanitaria (I). Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad:
Principios Generales; Competencias de las Administraciones Publicas; Organizacion General
del Sistema Sanitario Publico. Ley 2/1998, de

15 de junio, de Salud de Andalucia: Objeto, principios y alcance; Derechos y deberes de los
ciudadanos respecto de los servicios sanitarios en Andalucia; Efectividad de los derechos y

deberes. Plan Andaluz de Salud: compromisos.

Tema 4. Organizacién sanitaria (I). Estructura, organizacién y competencias de la Consejeria
de Igualdad, Salud y Politicas Sociales y del Servicio Andaluz de Salud. Asistencia Sanitaria
en Andalucia: La estructura, organizacion y funcionamiento de los servicios de atencion
primaria en Andalucia. Ordenacién de la Asistencia Especializada en Andalucia. Organizacién
de la Atencion Primaria. Organizacion Hospitalaria. Areas de Gestién Sanitarias. Continuidad

asistencial entre niveles asistenciales.

Tema 5. Proteccién de datos. Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de
Datos de Caracter Personal: Objeto, ambito de aplicacion y principios; Derechos de las

personas. La Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Tema 6. Prevencion de riesgos laborales. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales: Derechos y obligaciones; Consulta y participacion de los trabajadores.
Organizacion de la prevencion de riesgos laborales en el Servicio Andaluz de Salud: las

Unidades de Prevencion en los Centros Asistenciales del Servicio Andaluz de Salud. Manejo

de sustanc ias bioldgicas. Higiene de manos. La postura. Las pantallas de visualizaci@

datos. El pinchazo accidental. Agresiones a profesionales. Control de situaciones cg
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Tema 7. Ley 12/2007, de 26 de noviembre, de Promocion de la Igualdad de Género en
Andalucia: Objeto; Ambito de aplicacién; Principios generales; Politicas publicas para la
promocién de la igualdad de género. Ley 13/2007, de

26 de noviembre, de Prevencion y Proteccion Integral Contra la Violencia de Género:

Objeto; Ambito de aplicacién; Principios rectores; Formacion a profesionales de la salud.

Tema 8. Régimen Juridico del Personal. Régimen de Incompatibilidades del Personal al
servicio de las Administraciones Publicas. Ley 55/2003, de 16 de diciembre, Estatuto
Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud: Clasificacion del personal
estatutario; Derechos y deberes; Adquisicion y pérdida de la condicion de personal
estatutario fijo; Provision de plazas, seleccién y promocion interna; Movilidad del
personal; Carrera Profesional; Retribuciones; Jornadas de trabajo, permisos y licencias;
Situaciones del personal estatutario; Régimen disciplinario; Derechos de representacion,
participacion y negociacion colectiva.

Tema 9. Autonomia del paciente y derechos y obligaciones en materia de informacion y
documentacion clinica. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, Béasica Reguladora de la
Autonomia del Paciente y de Derechos y Obligaciones en materia de Informacion y
Documentacion Clinica: El derecho de informacion sanitaria; El derecho a la intimidad; El
respeto de la autonomia del paciente; La historia clinica. ElI consentimiento informado.
Tarjeta sanitaria.




Oposiciones Estatales

Grupo de temas especificos

Tema 10. Biobancos del Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Ordenacién administrativa y

funcional de los servicios de Salud Mental.

Tema 11. La seleccion de personal temporal en el Servicio Andaluz de Salud. El Pacto de
Mesa Sectorial de Sanidad y la convocatoria sobre sistema de seleccién de personal
estatutario temporal para puestos basicos en el Servicio Andaluz de Salud. Convocatoria del
proceso de seleccion de personal temporal del Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones

Sanitarias de la Junta de Andalucia, especialidades Farmacia y Veterinaria.

Tema 12. Prevencion de Riesgos Laborales. Riesgos Laborales especificos en el desempefio
de las funciones del Auxiliar Administrativo.

Tema 13. La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun: Ambito de aplicacion y principios
generales. Los 6rganos administrativos: Competencia. Abstencién y Recusacion. Los
interesados: Concepto. Derechos de los ciudadanos en el procedimiento, Registros
Administrativos.

Tema 14. El Acto Administrativo. Concepto, clases y elementos. Su motivacién, notificacion y
publicacién. El silencio administrativo y los actos presuntos. Eficacia. Nulidad y Anulabilidad.

Tema 15. El Procedimiento Administrativo. Concepto y clases. Principios generales.
Informacién y documentacion: recepcion y registro de documentos. Fases: iniciacion,
ordenacion, instruccion y finalizacion. El tramite de audiencia. Revision de los actos en via
administrativa: revision de oficio. Términos y plazos. Obligacion de resolver. El silencio

administrativo. Clases y regulacion de los recursos.
Tema 16. Creacion de documentos. Uso no sexista del lenguaje administrativo. Documentos
originales, copias y archivos. El archivo de los documentos administrativos. El derecho de

acceso a los documentos administrativos.

Tema 17. Atencién a la Ciudadania (I). Las relaciones entre la administracion sanitaria y los
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ciudadanos en el Servicio Andaluz de Salud. La informacidn administrativa.

Las sugerencias y reclamaciones. La presentacion de escrito y comunicaciones
y los registros de documentos.
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Tema 18. Atencion a la Ciudadania (ll). Manual de estilo del Servicio Andaluz de Salud.
Valores y principios. Habilidades sociales y comunicacion. El Ciudadano como centro de
nuestro Sistema Sanitario. La comunicacion como herramienta de trabajo. Estilos de

comunicacion. El derecho a la informacion y a la confidencialidad.

Tema 19. Atencién a la Ciudadania (lll). Carta de Derechos y Deberes de los ciudadanos
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Derechos de prestacién de servicios de
manera individual o colectiva: libre eleccidn de facultativo y centro sanitario, segunda

opiniéon. Derechos de participacion. Garantia del plazo de respuesta quirdrgica en

procesos asistenciales y
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