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Ceifor Estudios

Somos una empresa dedicada a la ensefianza, con una amplia experiencia en el area de
la formacién y el aprendizaje continuo, que también elabora material didactico propio.
Ofrecemos programas formativos de alta calidad que permiten un 6ptimo desarrollo
académico del alumno. Nuestro espectro de actuacion abarca idiomas, formacién para el
empleo, formacion para el desarrollo, apoyo al estudio y preparacion para oposiciones
estatales, autondmicas y locales. Ademas, preparamos contenidos educativos para
empresas, tanto en papel como en formato interactivo.

Nuestro sistema e-Learning, basado las ultimas tecnologias, te permitira aprender sin
desplazarte de casa y con gran flexibilidad horaria para que seas tu quien decida en qué
momento del dia estudiar. Prestamos seguimiento personalizado a cada alumno, de
manera que siempre tendras a disposicion un tutor que evaluara tus progresos y te
asesorara si deseas profundizar en los contenidos. Todo ello garantizara que adquieras
una experiencia de aprendizaje unica.

Nuestro equipo humano esta compuesto por especialistas que te guiaran en tu formacion
tedrica y practica, personal informatico que trabaja para adaptarse a las ultimas
tecnologias del mundo de la ensefianza, profesores que guiaran tu aprendizaje en tu dia a
dia y pedagogos que te orientaran hacia tu futuro.

Hasta un

Mas de 70%
6000 de los alumnos se

nuevos alumnos [llqueda trabajando
cada afno. después de
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Mas de Mas de

20000 3000

ofertas de Convenios de
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ultimos anos activos




Oposicion Autonémica

Alianzas y acreditaciones

« 2017 - Premio a la Excelencia Educativa
Centrode formacionCEIFORESTUDIOS, hasido galardonado con
el Premio a la Excelencia Educativa 2017.

« 2004 - Premio a la Excelencia Educativa
Centrode formacionCEIFORESTUDIOS,hasido galardonado con
el Premio a la Excelencia Educativa 2004.

Agencia de Colocacion (n° 9900000601)
n- SISTEMA
mu NACIONAL DE EMPLEO

registro 4372 en el Registro de Centros y Entidades Colaboradoras de
Fe d fesional para el Emplec del Servicio Andaluz de Emplec
ia de Empleo con nimero de Centro 44106 dentro de

BARCELONA EXECUTIVE

m l N I w : E B BUSINESS SCHOOL
COLLEGE LONDON

Registered Exam Centre 47455 \'

=

campus y formacion
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Nuestra

Metodologia

Formacion Online

Puedes ingresar al aula
desde cualquier
ubicacion.

Didactico

Contenido atractivo e
innovador para facilitar
el aprendizaje Online

Contenido E-learning
Contenido interactivo y
actualizado ideal para el
aprendizaje a distancia

AEUTE R G UE

Podras valorar tu
aprendizaje al finalizar
cada asignatura

Tutores

Contaras con tutores que
te acompafiaran en el
proceso de aprendizaje.

Flexible

Estudia a tu ritmo con
programas de formacion
de alta calidad.
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- Ceifor Estudios?

Somos una empresa dedicada a la ensefianza, con una amplia experiencia en el area de
la formacién y el aprendizaje continuo, que también elabora material didactico propio.
Ofrecemos programas formativos de alta calidad que permiten un éptimo desarrollo
académico del alumno. Nuestro espectro de actuacién abarca idiomas, formacion para el
empleo, formacion para el desarrollo, apoyo al estudio y preparacion para oposiciones
estatales, autondmicas y locales. Ademas, preparamos contenidos educativos para
empresas, tanto en papel como en formato interactivo. Nuestro sistema e-Learning,
basado las ultimas tecnologias, te permitira aprender sin desplazarte de casa y con gran
flexibilidad horaria para que seas tu quien decida en qué momento del dia estudiar.
Prestamos seguimiento personalizado a cada alumno, de manera que siempre tendras a
disposicion un tutor que evaluara tus progresos y te asesorara si deseas profundizar en
los contenidos. Todo ello garantizara que adquieras una experiencia de aprendizaje unica.
Nuestro equipo humano esta compuesto por especialistas que te guiaran en tu formacién
tedrica y practica, personal informatico que trabaja para adaptarse a las ultimas
tecnologias del mundo de la ensefanza, profesores que guiaran tu aprendizaje en tu dia a
dia y pedagogos que te orientaran hacia tu futuro.
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Programa formativo

Requisitos

Tener cumplidos dieciséis ainos y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.
Poseer la nacionalidad espafola.

También podran participar:

- Los nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea.

- El conyuge de los esparioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la
Unién Europea, cualquiera que sea su nacionalidad siempre que no estén separados
de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar los
descendientes menores de veintiin afios o mayores de dicha edad que sean
dependientes.

- Las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafa en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

Poseer el titulo exigido para el acceso a la categoria a la que se opta,
expedido por el Ministerio competente en materia de Educacién, o por los
oérganos competentes de los paises citados en el apartado anterior, o por
cualquier otro pais siempre que estén oficialmente reconocidos y/o
homologados por el citado Ministerio; o estar en condiciones de obtenerlo
habiendo finalizado la formacion exigida para su obtencién dentro del plazo de
presentacion de solicitudes:

- Auxiliar Administrativo/a, Celador/a-Conductor/a, y Telefonista: Titulo de Técnico
(Formacion Profesional de Grado Medio), Ensefianza Secundaria Obligatoria,
Formacion Profesional de Primer Grado, Graduado Escolar, Bachiller Elemental,
Certificado de Estudios Primarios expedido con anterioridad a la finalizacién del afio
académico 1975-1976, o titulo equivalente.

- Para acceder a plazas de Celador/a-Conductor/a, se exigira ademas de lo anterior,
el permiso de conducir de clase B con autorizacidén para transporte escolar,
transporte publico de viajeros y vehiculos prioritarios que utilicen sefiales especiales
(BTP).

- Celador/a, Limpiador/a, Personal de Lavanderia y Planchado: Certificado de
Escolaridad o equivalente
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Programa formativo

Requisitos

Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeio de las tareas que

se deriven del correspondiente nombramiento.

« No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquier Servicio de Salud o Administracion Publica, de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, en los seis
anos anteriores a la convocatoria, ni hallarse inhabilitado/a con caracter firme
para el ejercicio de funciones publicas ni, en su caso para la correspondiente
profesién.

« En el caso de las personas nacionales de los otros Estados mencionados., no
encontrarse inhabilitadas por sancidén o pena, para el ejercicio profesional, o
para el acceso a funciones o servicios publicos en un Estado miembro ni haber
sido separadas por sancion disciplinaria, de alguna de sus Administraciones o
Servicios Publicos en los seis ailos anteriores a la convocatoria.

« No poseer la condicion de personal estatutario fijo en la misma categoria a la
que se pretende acceder en el Sistema Nacional de Salud, cualquiera que sea
su situacion administrativa.

« En el cupo de reserva para personas con discapacidad sélo podran participar

aquellas personas aspirantes con grado de discapacidad igual o superior al

33%.

Haber abonado las tasas, salvo encontrarse en el supuesto de exencién de la

misma.
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Pruebas

El sistema selectivo para ingresar en las categorias convocadas sera el de concurso-
oposicion y, en consecuencia, constara de dos fases: fase de oposicion y fase de
concurso de méritos.

« Fase de oposicion. La puntuacion maxima de esta fase seran 100 puntos.
Tendra caracter eliminatorio y consistira en la realizacion de las siguientes
pruebas:

- Cuestionario teérico de 100 preguntas tipo test —-mas 3 de reserva— con 4
respuestas alternativas. El contenido de dicho ejercicio se ajustara al programa de
materias. Cada respuesta correcta se valorara con 0,5 puntos. La puntuacion
maxima posible sera de 50 puntos. Dicha puntuacion se obtendra aplicando la
siguiente formula matematica: (A-E/4) x 0,5 donde A = num. aciertos y E = num. de
errores.

- Cuestionario practico de 50 preguntas tipo test con 4 respuestas alternativas,
adecuado a las funciones propias de la categoria a la que se aspira y relacionado
con el programa de materias citado en el apartado anterior. Cada respuesta correcta
se valorara con 1 punto. La puntuacion maxima posible sera de 50 puntos. Dicha
puntuacion se obtendra aplicando la siguiente formula matematica: A-E/4 donde A =
num. aciertos y E = num. de errores.

Para superar la fase de oposicién, la puntuacidon obtenida por la persona aspirante
(suma de las puntuaciones obtenidas en el cuestionario tedrico y en el cuestionario
practico) habra de alcanzar, al menos, el 60% de la puntuacién resultante de la
media de las 10 puntuaciones mas altas logradas por las personas opositoras, tras la
suma de las puntuaciones obtenidas en el cuestionario teérico y en el cuestionario
practico. Podra superar la fase de oposicion un numero mayor de aspirantes al de las
plazas convocadas. Las pruebas citadas se realizaran el mismo dia en una unica
sesion. El tiempo concedido para la realizaciéon de cada prueba sera determinado por
el Tribunal Calificador, siendo la duracion total de las citadas dos pruebas, como
maximo, de 4 horas.

. Fase de concurso. A esta fase s6lo accederan los/as aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion. El concurso consistira en la
valoracion, por el Tribunal correspondiente y con arreglo al baremo de los
méritos que acrediten las personas aspirantes.

La puntuacién maxima de esta fase sera de 100 puntos, y a la misma se le sumaran
los puntos obtenidos en la fase de oposicion, siempre que en esta ultima se haya
superado la puntuacién minima necesaria para aprobar, determinando de esta forma
la puntuacién final de cada persona aspirante y el numero de aprobados/as, que no
podra ser superior al de plazas convocadas.

En ningun caso la puntuacion obtenida en la fase de concurso podra ser aplicada
para superar la fase de oposicion.
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Temario

Temario comun

0 1 La Constitucion Espanola de 1978

« Valores superiores y principios inspiradores
« Derechos y deberes fundamentales
« El Derecho a la proteccion de la salud

02 El Estatuto de Autonomia para Andalucia

« Valores superiores y objetivos basicos

Derechos sociales, deberes y politicas publicas
Competencias en materia de salud

Organizacion institucional de la Comunidad Auténoma
Elaboracién de las normas.

Organizacidén sanitaria (). Ley 14/1986, de

25 de abril, General de Sanidad

 Principios Generales

- Competencias de las Administraciones Publicas; Organizacién General
del Sistema Sanitario Publico. Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de
Andalucia: Objeto, principios y alcance

« Derechos y deberes de los ciudadanos respecto de los servicios
sanitarios en Andalucia

» Efectividad de los derechos y deberes

« Plan Andaluz de Salud: compromisos
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0

Organizacién sanitaria (ll). Estructura, organizacién y

competencias de la Consejeria de Igualdad, Salud y
Politicas Sociales y del Servicio Andaluz de Salud.

« La estructura, organizacion y funcionamiento de los servicios de
atencioén primaria en Andalucia

« Ordenacién de la Asistencia Especializada en Andalucia

« Organizacion de la Atenciéon Primaria

« Organizacion Hospitalaria

. Areas de Gestion Sanitarias

« Continuidad asistencial entre niveles asistenciales.

Proteccion de datos. Ley Organica 15/1999, de 13 de

diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal

« Objeto, ambito de aplicacion y principios
« Derechos de las personas
- La Agencia Espaiiola de Proteccién de Datos

Prevencioén de riesgos laborales. La Ley 31/1995, de 8 de

noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales

« Derechos y obligaciones

« Consulta y participacion de los trabajadores.

« Organizacién de la prevencion de riesgos laborales en el Servicio
Andaluz de Salud: las Unidades de Prevencion en los Centros
Asistenciales del Servicio Andaluz de Salud. Manejo de sustancias
biolégicas. Higiene de manos. La postura. Las pantallas de
visualizacion de datos. El pinchazo accidental. Agresiones a
profesionales. Control de situaciones conflictivas

Ley 12/2007, de 26 de noviembre, de Promocién de la

Igualdad de Género en Andalucia

« Objeto

. Ambito de aplicacién

« Principios generales

« Politicas publicas para la promocion de la igualdad de género. Ley
13/2007, de 26 de noviembre, de Prevencion y Proteccién Integral
Contra la Violencia de Género




Oposicion Autonémica

08 Régimen Juridico del Personal. Régimen de
Incompatibilidades del Personal al servicio de las

Administraciones Publicas. Ley 55/2003, de 16 de

diciembre, Estatuto Marco del Personal Estatutario de
los Servicios de Salud

» Clasificacion del personal estatutario

« Derechos y deberes

« Adquisicion y pérdida de la condicion de personal estatutario fijo
« Provision de plazas, seleccion y promocion interna

« Movilidad del personal

« Carrera Profesional

« Retribuciones

- Jornadas de trabajo, permisos y licencias

« Situaciones del personal estatutario

+ Régimen disciplinario

- Derechos de representacion, participacion y negociacién colectiva

Autonomia del paciente y derechos y obligaciones en
materia de informacion y documentacion clinica. Ley

41/2002, de 14 de noviembre, Basica Reguladora de la
Autonomia del Paciente y de Derechos y Obligaciones
en materia de Informacién y Documentacion Clinica

« El derecho de informacion sanitaria

« El derecho a la intimidad

« El respeto de la autonomia del paciente
« La historia clinica

« El consentimiento informado

« Tarjeta sanitaria
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Temario

Temario especifico

1 Vision general del celador como profesional del sistema

sanitario publico

« Los profesionales y la Sanidad

- El trabajo en equipo

« El celador como integrante de los equipos de trabajo del Sistema
Sanitario

« Las unidades clinicas de gestion

1 1 El Celador en su puesto de trabajo |

« El Celador en las Unidades de Hospitalizaciéon, Bloque Quirargico y
en las Unidades de Cuidados Criticos y Urgencias.

1 2 El Celador en su puesto de trabajo Il

. El Celador en el Area de Consultas Externas, en suministros,
almacenes, farmacia y resto de puestos. El Celador en Salud Mental.

1 3 Movilizacion y traslado de pacientes

« Técnicas de movilizacion
- Traslado de paciente encamado, en camilla y en silla de ruedas
« Posiciones anatomicas basicas

1 4 Manual de estilo del servicio andaluz de salud

» Valores y principios del Servicio Andaluz de Salud
» Caracteristicas de la atencion
- La atencidn sanitaria y su organizacién




organizativos
. Gestion medioambiental: contribucion de las tareas de los celadores
al cuidado del medio ambiente.

1 7 Plan de emergencias ante un posible incendio

- Medidas preventivas
« Conceptos basicos
« Medios técnicos de protecciéon

Oposicion Autonémica
1 5 Habilidades sociales y comunicacién
« El ciudadano como centro de nuestro Sistema Sanitario
« La comunicaciéon como herramienta de trabajo
» Estilos de comunicacién.
1 6 Prevencion de riesgos laborales en los celadores
« Equipos de Primera Intervenciéon (EPI), sus funciones

« Riesgos en seguridad, higiénicos, ergonémicos, psicosociales y
« Actuaciones a realizar
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